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1. A bolesode miikodeési feltételei.

A bolcsode féréhelye: 24 {6
Felvett gyerekek szama 26 f6 (nem egyidejii tartézkodassal)

2. Személyi feltételek

Az intézményben Felséfoku végzettségli pedagogus 116
Gondoz6nd 216
Szakképzett dajka 1 {6
Technikai dolgozé 1 6

Intézményiink miikodésének 2013. janudr 2-t8l 2013. december 31-ig terjedo id6szakarol szeretném
tajékoztatni a Tisztelt Kuratoriumot. A bodlcsdde 5 ora 30 perctél 17. 30-ig tart nyitva. A
gyerekekre reggelente 1 f6 feliigyel, a reggeli nyugalmuk biztositva van. A boleséde dolgozoi az
éves szabadsag mellett betegség miatt hidnyoztak.

2013. januarban 13 gyermekkel kezdtik az évet, majd aprilis kozepéig 7 ujabb kisgyermek
csatlakozott a Napocska csoportunkhoz, igy az Osszlétszam elérte a 20 f6t. Augusztusban tovabbi
kettd kisgyermek csatlakozott, igy az augusztus hénapot 22 gyermekkel vittilk végig. A masik
csoportot nem lattam indokoltnak megnyitni, pont a szeptembertdl elmend ovodasok miatt.
Atmenetileg volt egy nagyobb létszamunk, de mint minden kézdsségben, itt is allanddan voltak
hianyzok, és az alapitvanynak kdszonhetéen 2013. jiniustdl 6 hétig Kulbencz Nora tanul6 segitette
a nyari munkankat, illetve igy a szabadségolas is kénnyebben megoldhato volt a dolgozédink
részére.

A jelentkez8k koziil valamennyit felvettik.

Szeptember 30-val egy ijabb személycserére kertil sor. Oktober 1-t8l a takaritoi teendoket 4 oraban
Schmauzer Lajosné helyett Binder-Zsar Viktoria veszi at, a személycserére a dolgoz6 kérésére
illetve lakhelyvaltasa miatt keriil sor. Véalasztisom tanulmanyai miatt estek a jeloltre, jelenleg

kisgyermekgondozo-nevelének tanul.

3. Targyi Feltételek

A bolesdde komyezetét, helyi adottsdgait tekintve idealis ahhoz, hogy a gyermekek nyugodt



koriilmények kozott egészségesen fejlodjenek, de bolcsédénk is rendszeres, folyamatos
karbantartast igényel. A csoportszobdk berendezése megfelelo, uj, fejlodést, fejlesztést elésegitd
eszkozeink, jatékaink vannak.

Fontos szempontom az eszk6zok megvasarldsanal: a tartossag, a hasznalhatosag, a megfeleld
mennyiség, és a balesetmentesség. Valamennyi dolgozé feladatanak tartom meglévd értékeink,
eszkdzeink védelmét és megbecsiilését. Természetesen a gyerekeket is erre kell nevelniiik,
szoktatniuk. Konyvtarunk rendelkezik, mondékas, verses konyvekkel, leporellokkal illetve
mesekdnyvekkel.

A létszam boviilése miatt néhany eszkoz beszerzésére év kozben is sziikség volt, melyet a
koltségvetési keretbdl, hazi pénztarbdl fedeztiink. Uj intézményiinkben ujabb beruhdzasokra keriilt
sor, igy az eddig kihasznalatlan helyiséget is hasznossa tettiik, az orvosi szoba helyén sdszobat
alakitottunk ki, melyet azéta napi szinten kiscsoportos foglalkozasokra hasznalunk, mellyel a
kozosségben legtobbszor eléforduld légzészervi megbetegedések szamat tudjuk remélhetdleg
csokkenteni. Két éves intézménylinkben a festés helyett lambériazasra kertilt sor, amellyel hosszi
tavon a festési koltséget meg tudjuk spédrolni.

Csoportszobaink dekorativak, a gondozénSk mindent megtesznek azért, hogy a csoportszobak az
évszaknak, eseményeknek megfeleléen dekoralva legyenek.

Téargyi feltételeink nagyon jok, minden csoportszobdban megtaldlhatéak a gyermekek életkor
sajatossagainak megfeleld értelmi képességet fejlesztd jatékok, épitd- és konstruald jatékok,
szerepjatékok eszkozei, gyermekbitorai és a vizualis nevelés eszkdzei. Az otthonossag érzését

ezekben a helyiségekben harmonikusan 6sszevalogatott textiliak, szényegek, fliggdnyok segitik.

4. Nevelési év megszervezése

Csoportlétszam, csoportbeosztas

Felvételt nyert gyerekek szama: 26 6 (13fin, 13 lany)
A csoportok kialakitasa:

- napocska csoport 26 6
Csoportbeosztas:

Napocska csoport  csoportvezetd gondozénd:  Kaczor Laszléné Marianna

gondozono: Orban Evelin
dajka: Kiss Jozsefné Marika
takarito:

Schmauzer Lajosné,



Binder-Zsar Viktoria (2013.oktober §451)

5. Szakmai munka

Gyermekcsoportunk- kialakitisa életkor és nem szerint heterogén moddon torténik. Bélcsédei
neveldmunkéank a ,,A bolcsddei nevelés-gondozas szakmai szabalyai” modszertani levél alapjan
torténik, szakmai programunk alapjan. Figyelembe vesszik a sziiléi igényeket, helyi
sajatossagainkat, tapasztalatainkat. A 2013. évben szakmai szempontbdl tobb ellen@zésen is
tulestiink elsd korben a Magyar Allamkincstar GySr-Moson-Sopron Megyei Igazgatosaga (2013.
marcius 14-én), majd a Gy6r-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Szocialis és Gyamhivatala
(2013. majus 17-én), majd az ANTSZ részérél 2013. méjus 21-én. Az ellenSrzések soranaz eddigi
hatarozott idejli miik6dési engedélyiink hatarozatlan idejlivé valt. Az ellenérzésekre minden ket

évben sor kertil, errél a mitkk6dési engedély hatérozata is rendelkezik.

Napocska Csoport

Az év eleje a varakozas, beszoktatas idészaka volt, mind a gyermekek, mind a felnGttek #szér6l. A
gyermekek azért vartak, mert végre bolesisekké valnak, az éket vard felndttek pedig aért, hogy
megismerhessék a boélcsiseket, majd atadjak nekik mindazt a szeretetet és tudast, amit6l majd okos
dvodasokka valhatnak.:

Az évet 13 gyermekkel kezdtiik, majd hamarosan 20 fére bdviilt a 1étszamunk, a nyaron gabb kettd,
majd szeptembert! szintén egy Gjabb kisgyermek csatlakozott a Napocska csoporthoz.

A beszoktatas elbtt kisgyermeknevel6ink meglatogattak a leendd bolcsiseket otthonukban

J6 volt lami, megszokott kérnyezetben, a gyermekeket. Valamint alkalom nyilt ra, hogy asziilékkel
megismerjék egymast. Informaciét nyerjink a gyermek magzati életér6l, saletésérol,
cseperedésérél. A csaladlatogatas, azdta is ugyantigy, mint a beiratkozas folyamatosan tomnik.
Elsédleges célunk volt, a bolcséde megismerése, az 6t koriilvevd kisgyermeknevdd- illetve
dajkanénik megismerése, valamint a bolcsédében mikodd szokasrendszer, napirend kalakulésa,
amely a legfontosabb tényezd, melytol a gyermek biztonsagban érzi magat a bélcsédében

A szokasrendszer kialakitasa fokozatosan és folyamatosan alakult.

A csoportban életkoruknak megfeleld jatékok vannak. Hol helyet kap a babakonyha, baldggyal. A
legéhoz, az autézashoz és az épitéshez is adott a hely és az eszkdz. Az asztalok kdzelében sokfajta
fejlesztojaték sorakozik a polcokon. Ceruzék, papirok, kirakok, konyvek és még sorolatndm. A

csoportban minden jatéknak megismerték a szabalyat, s megismerték a helyét.



Jatékiddben, az eszk6zokon kiviil, tanulgatnak és mostanra mar elértiik, hogy tudnak is egymassal
jatszani. Megismerték, hogy a bdlcsddében minden jaték kozos, egymassal meg kell osztozniuk
rajta.

Tizorai el6tt a jatékok a helyiikre keriilnek. Sajnos a legtobb esetben ugyanazok a gyermekek és
felndttek kezének szorgalmatdl. Ebben még fejlodniiik kell a gyermekeknek, sajnos a jatékokra sem
tudtak kellden vigyazni, s azokat sem tették szivesen a helyére.

Bolcsédébe keriilésiikkor megismerték jeliiket, melynek segitségével, megtalaljak torolkozojiket,
valamint ivépoharukat. Etkezések alatt, az asztalnal is mindenkinek meg van az allandé helye.

A mesék, az évszaknak, ismereteinknek, linnepeinknek megfelelden valtozatosak.

Kornyezetiink megismerését sétakkal, beszélgetésekkel, verseléssel alapoztuk meg. igy
megismertik a gyiimélcsoket, zoldségeket, allatokat.

A foglalkozasok koziil a rajzolas, elsésorban a szinezés nem maradhatott ki egy nap sem, ezt
elsésorban a soészobaban alkalmazzuk.

Enekes jatékokat sokszor jatszottunk mindennapos testnevelés alkalmaval. Zenehallgatiskor az
énekiésen kiviil hasznaltunk furulyat is.

Meglepetést hozott a nyuszi is, és a megszokott tevékenységeinken kiviil, az év soran nagyon sok
lehetbség adodik, hogy minél tobb élményt biztositsunk a gyermekeknek.

A gyermekek sziiletésnapjat, kozos dallal, jatékkal tinnepeljiik meg, minden gyermek mar nagyon
varja, hogy megkapja a sziiletésnapi ajandékat.

Tevékenységeink soran a f@szerepet elsdsorban a jaték kapta. Figyellink arra, hogy a szabadid6
tevékenységeit valdban spontan valasszak meg, ha tandcstalanok esetleg otleteket adunk nekik.
Napirendilinkben érvényesiil a folyamatossag €s rugalmassag.

A gyermek én-tudata kialakuldsanak érdekében az érkezdket kiilon neviik szerint tdvozoljuk,
meghaligatjuk a bolcsédén kiviil szerzett élményeiket, amit kdzosen megbeszéliink. Kiemeljiikk az
egyéni tulajdonsagaikat, sajatossagaikat. A kozosségl szokasokat a bolcsddébe 1€péstdl probaljuk
elfogadtatni a gyerekekkel.

A csoport €letét, napirend €s hetirend szabalyozza.

A nevelés tervezését a csoportnaploba rogzitjik és értékeljiik. Minden gyermek mozgés- €s
személyiségfejlodésérol feljegyzést készitiink (fejlodési torzslap), amiben lemaradast észleliink, azt
probaljuk fejleszteni, illetve a bolcs6deorvosnak jelezziik. Ehhez fontos a testi dllapot fejlettsége.
Figyelemmel kovettik silyukat, magassagukat, testaranyaikat. Fejlesztettik fizikai
alloképességiiket, mozgaskoordinacidjukat, Osszerendezettségiiket, finommozgasukat, térbeli

tajékozodasukat, irdnyok megkiilonboztetését.

A bolcs6de kapcsolata a szilkkel kiegyensilyozott, rendszeres, napi szintl, a problémakat



megbeszéljiik €s a csalad tapasztalataira, informacioira épitlink 1-1 gyerek esetében. A sziil6kkel
napi kapcsolatban vagyunk, de évente két alkalommal sziil6i ériekezleteken, illetve a bblcsodébe
kertilés elotti csaladlatogatas alkalmaval is tartjuk a kapcsolatot.

Bolcsédei nevelémunkank a csaladi nevelésre épiil, a sziiléknek biztosan kell tudniuk azt, hogy mi
velik egyiitt, az 6k egyetértésével neveljiik gyermekeiket. Csak ezen az alapon képzelheté el a
biztonsagos, vidam, 1égkor kialakitasa a bolcsdédében.

A mindségi munka javitasa érdekében mindig készen allunk az 6n-és tovabbképzésekre, szakmai
megujuldsra. Ennek keretein beliill, 2013. augusztus 24-én szakmai kirandulast szerveztiink
Pannonhalmara, illetve 2013. december 7-én pedig a gyéri Kodaly Zoltdn uti Médszertani
Bolesédében jartunk. Ugy gondolom mindannyiunk szdmara felejthetetlen, és munkankhoz (jabb
lendiiletet ad6 tartalmakkal, élményekkel gazdagodhattunk.

Bolcsddénkbdl szeptemberben 12 kisgyermek kezdte el az 6vodat itt Mosonszolnokon. Az évodaba
valé zokkenémentes atszoktatds é€rdekében az ovi-sulihoz hasonldan, bolcsi-ovit is szerveztiink,
amikor a leendé 6vonénivel megismerkedhettek az oviba mené kisgyermekek, majd az gvodaval is
megismerkedhettek. Eziton is készonom az 6voda részér6l a remélem sikeresnek mondhatd
egylttmikodést.

A rendszeres gyermekvédelmi timogatasban részesiilé csaldadok gyermekei nalunk is igénybe tudjak
venni az ingyenes étkezést, mig a 3 illetve tobbgyermekes csalddok gyermekei pedig az 50%
étkeztetésben részestilnek.

A Kozalapitvany, illetve az Onkormanyzat jol atlathato, kiegyensulyozott, szinvonalas mitkodést
biztosit éves koltségvetésiinkben, az alapfeladatok ellatasahoz, dologi kiadasainkra, felujitasainkra,

fejlesztéseinkre.

7. Zaro gondolatok

Mindig arra térekszem hogy a ram bizott intézményt torvényes keretek kozétt minél
gazdasagosabban zavartalanul tudjam miikdtetni. A ram bizott gyerekek biztonsagban tolthessék el
mindennapjaikat a sziilok elégedettek legyenek, a munkatirsaim szivesen jojjenek dolgozni €s
érezzék, hogy a jol végzett munka elismerése sem marad el.

Bizom benne, hogy a kovetkez6 évben mar folyamatosan lesz annyi gyermekiink, hogy végre a

masodik csoportot is meg tudjuk nyitni.

Mosonszolnok, 2014. januar 2.



Neuburger-Czimmermann Zsuzsanna

Kiadasok 2013 tényleges
Munkabérek 5571959
Jarulékok 4798000
Cafetéria 1200000
Személyi kiada 11569959
Bélcsédeorvos 300000
Uzemonrwos 39000
postakoltség 11360
irodaszer 150155
gyoégyszer 13887
szakmai képzés 58000
tisztitoszer 148880
karbantartas 125978
Gaz 577937
Viz 143971
Villany 254782
Rekultiv kft. 140171
Vasarolt élelmezés 1094538
Telefon 152763
internet 37200
Egyéb (sészoba, kreativ..stb.) 150000
Bankkdltség 95231
Beruhazas 1017072
Reprezentacio 34500
Biztositas 50553
Munkaruha 50553
4646531

W

- Bevételek
Nyitéegyenleg 2013.+2014.01.01.
(

bank+pénztar) 476360
‘Mosonszolnok Kozségert Kézalapitvany 8300000
|Alapitvanyi tdmogatas 2412000
[Etkezési dij 1067814

Normativa 4941000



KIMUTATAS
a gondozisi napok / a tényleges ellitotti 1étszamnak / az igazolt munkaérik szdmanak / a tényleges férohelyek szaminak*

2013. évi alakulds dr6l
e e

Jatum Januir Februir Marcius Aprilis Majus Jiinius Jiliug Augusztus | Szeptember| Oktéber | November | December |  Osszesel
1 7] 11 8
2. 10 18§ 3 10 9 1t
8! i1 13 1 16| 13 11 8 11
4 10 13| 14 12} 16| 14 11 7 12 11
5 12] 13| 10 16| 20] 111 It 12]
6. 12, 14 20) 15 208 il 12 12,
7 13 12| 13 20] 14] 19 11 11
8 12 10| 12| 19 20 15 19] 12| 10|
9 11 17] 19 14 19| 9 12] 11
10 10 17 16} 12 15 8| 11 11
P 8 10 12 18] 13 1S 6| 11 12 11
12 10 13 10] 14 13 18 6 i1 9
13. 8l 13 13| 15 17] 6| 12 11
14. 6 7 11 11 15
15 8 8 11 12
16. 9 11 103 9
1) 6 1 6 15 9
18. 0 13] 14 i3 14 6
19 6|
20 6
21 14
22 14
23. 1S
24 15
25 1
26
27
28 il
29 10
30 9
31 10 | y :

sszesen: i41 343 190 210 21 1464 2




